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1. Общие положения.

      1.1
 Муниципальное бюджетное учреждение «Детский оздоровительный лагерь «Ашкадар» муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан (ранее именуемое – Муниципальное  учреждение «Детский оздоровительный лагерь «Ашкадар» муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан), и в дальнейшем именуемое Бюджетное Учреждение передан в муниципальную собственность Республики Башкортостан на основании постановления Правительства РБ № 312 от 30,12.2005 г., «0б   утверждении    перечней   государственного    имущества    Республики    Башкортостан, передаваемого в муниципальную собственность городских округов, муниципальных районов и поселений   Республики   Башкортостан»,   договора   №    1733    от   31.01.2006 г.передачи государственного имущества Республики Башкортостан в собственность муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан и актом приема - передачи к договору № 1733 от 31.01.2006 г.
      1.2.Официальное наименование Бюджетное Учреждение:
 полное: муниципальное бюджетное учреждение «Детский оздоровительный лагерь «Ашкадар» муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан; 

 сокращенное: МБУ «ДОЛ «Ашкадар» РБ.
     1.3.
Местонахождение Бюджетного Учреждения: 453283, Республика Башкортостан, Федоровский район, д. Новомихайловка, улЦентральная,39.
     1.4 Бюджетное Учреждение является некоммерческой организацией,  финансируемой полностью или частично за счет средств республиканского и районного бюджетов на основе сметы.

     1.5 Бюджетное Учреждение приобретает права юридического лица с  момента его государственной
регистрации.

     1.6. Бюджетное Учреждение имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банковских учреждениях, имеет печать и штамп со своим наименованием, фирменные бланки. 

     1.7. Бюджетное Учреждение вправе привлекать средства от благотворительной деятельности организаций, учреждений и предпринимателей, получать доходы от предпринимательской, хозяйственной деятельности, направлять их на социальные программы и нужды Бюджетного Учреждения сверх бюджетных ассигнований, предусмотренных по смете расходов.
     1.8. Бюджетное Учреждение обладает на праве оперативного управления имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, быть истцом в суде.   Бюджетное Учреждение   отвечает   по   своим   обязательствам   в   соответствии   с   действующим законодательством.
       1.9.Бюджетное Учреждение не подлежит приватизации и не может быть перепрофилировано на иные виды деятельности.
2. Цели, предмет и направление деятельности.

      2.1.  Целью создания Бюджетного Учреждения является создание условий для укрепления здоровья детей, развитие их гигиенической и физической культуры, реализацию оздоровительных, профилактических, спортивных, образовательных, культурно-досуговых программ и иных услуг, обеспечивающих восстановление сил, профессиональную ориентацию, творческую самореализацию, воспитание и развитие детей.
2.2. Принципами деятельности Бюджетного Учреждения являются:
· безопасность жизни и здоровья детей, защита их прав и личного достоинства;
· приоритет индивидуальных интересов, личностного развития и самореализация ребенка в сочетании с соблюдением социальных норм и правил учреждения; 
· гуманного характера отношений и оздоровительно-воспитательных программ;
· единоналичия в сочетании с детским и педагогическим самоуправлением.
2.3. Бюджетное Учреждение может осуществлять, предпринимательскую деятельность лишь постольку это служит достижению целей, ради которых оно создано.

2.4.Бюджетное Учреждение самостоятельно определяет программу оздоровительной и воспитательной деятельности в соответствии с целями и принципами, задачами, установленными законодательством, Уставом Бюджетного Учреждения.

2.5. Деятельность Бюджетного Учреждения осуществляется при наличии необходимых условий, обеспечивающих эффективный отдых, оздоровление и воспитание детей. Бюджетное Учреждение осуществляет свою деятельность в индивидуальных, групповых и массовых формах, при этом приоритетной формой является индивидуальная работа с детьми и работа с малыми группами. Численность детей в группах (отрядах, бригадах, командах) определяется задачами и возможностями Бюджетного Учреждения.

3. Участники оздоровительно-воспитательного процесса, 

работники Бюджетного Учреждения, их права и обязанности.

3.1. Участниками оздоровительно-воспитательного процесса в Бюджетного Учреждении являются дети, педагогические и медицинские работники, родители (законные представители).

3.2. Направление детей в Бюджетное Учреждение осуществляется отделом образования администрации муниципального района Федоровский район при согласии родителей (законных представителей).

3.3. Администрация Бюджетного Учреждения при поступлении детей в Бюджетное Учреждение обязана ознакомить родителей (законных представителей) с Уставом Бюджетного Учреждения.

3.4. Отношения работников Бюджетного Учреждения и Администрации Бюджетного Учреждения регулируются трудовым договором, условия которого не могут противоречить Трудовому кодексу Российской Федерации.

3.5. Права и обязанности работников Бюджетного Учреждения, а также предоставляемые им социальные гарантии и льготы определяются законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан.

4. Имущество и финансы.
4.1. Имущество Бюджетного Учреждения является муниципальной собственностью муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан и передается главой администрации муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан на праве оперативного управления согласно прилагаемому перечню имущества.

4.2. Имущество и финансовые ресурсы Бюджетного Учреждения формируются за счет: 

· передачи бюджетному учреждению имущества собственником или уполномоченным им органом;

· бюджетных и внебюджетных ассигнований;

· средств, поступающих от реализации продукции, от выполнения работ, других видов разрешенной хозяйственной и предпринимательской деятельности;

· безвозмездных или благотворительных взносов, пожертвований организаций, учреждений, граждан, а также за счет других источников, не запрещенных действующим законодательством и настоящим Уставом.

4.3. Финансово-хозяйственная деятельность Бюджетного Учреждения осуществляется в соответствии с утвержденной сметой расходов. С этой целью Бюджетное Учреждение организует:

· рациональное и экономичное расходование средств, выделяемых на содержание Бюджетного  Учреждения, а также обеспечение сохранности основных фондов и товарно-материальных ценностей;

· своевременную реконструкцию, капитальный и текущий ремонт зданий, сооружений, коммуникаций и оборудования, благоустройства и озеленения территорий, работу вспомогательных служб;

· обеспечение мебелью, оборудованием, постельными принадлежностями, хозяйственным и другим инвентарем, материалами и их рациональным использованием, а также списание имущества в установленном порядке.

4.4. Бюджетное Учреждение не в праве отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете, в том числе сдавать в аренду, отдавать в залог, передавать во временное пользование. 
4.5. При осуществлении права оперативного управления имуществом Бюджетное Учреждение обязано: 
· эффективно использовать имущество;
· обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению; 
· не   допускать   ухудшения   технического    состояния    имущества    (это   требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);
· осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества, при этом не подлежат возмещению любые произведенные расходы по улучшению имущества;
· осуществлять   амортизационные   отчисления   на   изнашиваемую   часть   имущества   при калькулировании стоимости хоздоговорных работ, услуг,
4.6. Имущество Бюджетного Учреждения, закрепленное на праве оперативного управления, может быть изъято полностью  или  частично собственником имущества в случаях,  предусмотренных действующим законодательством. Ведение учета и расходов, связанных с предпринимательской деятельностью, осуществляется раздельно от основной деятельности.

4.7. Доходы,     полученные  Бюджетным   Учреждением     от     разрешенной     настоящим Уставом   
предпринимательской деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступает в самостоятельное распоряжение Бюджетного Учреждения. Имущество является государственной Собственностью Республики Башкортостан.
4.8. Контроль за распоряжением имуществом, закрепленным за Бюджетным Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет администрация муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан в установленном законодательном порядке

5. Организация деятельности.
5.1.Бюджетное Учреждение самостоятельно осуществляет определенную настоящим Уставом деятельность в соответствии с законодательством.
5.2.Бюджетное  Учреждение   строит   свои   отношения   с   другими   учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами, во всех сферах хозяйственной деятельности, на основе договоров. 
5.3. Бюджетное Учреждение имеет право:
· заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на работы и услуги в соответствии с видами деятельности организации, указанными в п. 2 настоящего Устава;
· привлекать для осуществления своих функций, на договорной основе, другие предприятия, учреждения и организации;
· приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, оказываемой ему финансовой помощи;
· вести хозяйственную и предпринимательскую деятельность с целью создания дополнительных источников финансирования социальных программ, частичного возмещения расходов на содержание Учреждения, материального стимулирования труда работников. 
5.4. Бюджетное Учреждение обязано:
· представлять в администрацию муниципального района Федоровский район необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме по утвержденным формам и по всем видам деятельности;
· нести ответственность в соответствии с законодательством Республики  Башкортостан и Российской Федерации   за   нарушение   договорных,    расчетных    обязательств,    правил, установленных действующим законодательством;
· возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных загрязнений окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции (работ, услуг);
· обеспечивать своих работников безопасными условиями труда  и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
· обеспечивать передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов;

· осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и в сроки, установленные законодательством Республики Башкортостан;

· нести ответственность за сохранность и использование в установленном порядке документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);


За искажение государственной отчетности должные лица Бюджетного Учреждения несут установленную Законодательством Республики Башкортостан и Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

5.5. Ревизия деятельности Бюджетного Учреждения осуществляется органом, в ведении которого он находится, а также налоговым, природоохранным и другими органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством и законодательными актами Российской Федерации, Республики Башкортостан возложена проверка деятельности муниципальных учреждений.

5.6. Бюджетное Учреждение в своей деятельности при определении порядка приема детей-инвалидов и инвалидов на обслуживание, применение методов их реабилитации, условий их содержания и т.п. руководствуется соответствующим Положением.

6. Управление Бюджетным Учреждением.

6.1. Управление Бюджетным Учреждением осуществляется в соответствии с Законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан и Уставом Бюджетного Учреждения.

6.2. Высшим должностным лицом Бюджетного Учреждения является директор, назначаемый и освобождаемый начальником отдела образования Администрации муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан по согласованию с Учредителем.
6.3. Директор действует на основании Устава и законодательства Российской Федерации и Республики Башкортостан.

6.4. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Бюджетного Учреждения и подотчетен отделу образования Администрации муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан.

6.5. Директор выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Бюджетного Учреждения:

· действует без доверенности от имени Бюджетного Учреждения, представляет его интересы в  государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях;
· в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом распоряжается имуществом Бюджетного Учреждения, заключает договора, выдает доверенности;

· открывает расчетный счет и иные счета в банке;

· в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников учреждения;

· принимает на должность и освобождает от должности работников Бюджетного  Учреждения, заключает с ними трудовые договоры;

· по согласованию с администрацией муниципального района Федоровский район создает структуру Бюджетного Учреждения, штатное расписание, сметы структурных подразделений.

6.6. Трудовые отношения работника Бюджетного Учреждения, возникшие на основе трудового договора, регулируются действующим законодательством о труде, настоящим Уставом и коллективным договором.

6.7. Трудовой коллектив Бюджетного Учреждения составляют его работники, участвующие в его деятельности на основе трудового договора. Полномочия трудового коллектива осуществляются общим собранием и его выборным органом. Трудовой коллектив Бюджетного Учреждения принимает вопрос о необходимости заключения коллективного договора с администрацией Бюджетного Учреждения.

7. Ликвидация и реорганизация.

7.1. Реорганизация Бюджетного Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Учредителя.
7.2. Бюджетное Учреждение может быть ликвидировано по решению:

1) Учредителя;

2) суда.


Ликвидационная комиссия создается и проводит работу по ликвидации Бюджетного Учреждения в соответствии с действующим законодательством.

7.3. При реорганизации или ликвидации Бюджетное Учреждение гарантирует увольняемым работникам соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.4. Имущество ликвидируемого Бюджетного Учреждения после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками Бюджетного Учреждения остается в муниципальной собственности муниципального района Федоровский район Республики Башкортостан.

7.5. При реорганизации Бюджетное Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами правопреемнику. При ликвидации Бюджетного Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на хранение в республиканские архивные фонды, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архивный фонд района. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Бюджетного  Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

7.6. Бюджетное Учреждение считается прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
 

